令和８年度サンフォルテカレッジ
＜企画型＞

実施グループ募集




●応募資格・グループ数
以下のいずれかに該当する方を含む県内のグループ、3～５グループ程度
・　サンフォルテ登録グループ・団体の会員、男女共同参画推進員、女性団体のリーダー
　市町村の男女共同参画行政担当者、社会教育団体における男女共同参画事業の担当者
・　その他男女共同参画を推進することを目指し活動している方
●活動内容
カレッジ（１回分）の企画から実施までを担当していただきます。
◇テーマ・実施方法の検討　　◇会場の手配　　◇ゲストの決定　
◇ちらしの作成・ＰＲ　　◇当日の運営　　◇記録・報告（終了後、書類を提出）
※ ご希望により女性財団が講師の紹介や企画の相談も承ります。
●助成対象経費
	助成対象費目
	講師諸謝金、講師旅費、会場賃借料、オンライン配信にかかる手数料、一時保育経費

	助成金額
	参加人数50人以上
	5万円または助成対象経費合計額のいずれか低い額

	
	参加人数30人以上50人未満
	3万円または助成対象経費合計額のいずれか低い額

	
	参加人数20人以上30人未満
	２万円または助成対象経費合計額のいずれか低い額

	
	参加人数10人以上20人未満
	１万円または助成対象経費合計額のいずれか低い額


※ 助成金は、事業終了後に精算払します。
●応募方法
所定の応募用紙に必要事項を記入の上、郵送、ＦＡＸ、メールにてお申し込みください。
※ 応募用紙はサンフォルテホームページ（http://www.sunforte.or.jp/）よりダウンロードできます。
●募集締切男女共同参画って？

令和８年５月３０日（土）【必着】
※ 助成金額が予算に達しなかった場合は、追加募集を行います。
●開催期間
選定決定後～令和９年１月
●選考
応募用紙に記載された内容を審査し、結果は書面にて通知いたします。
※ できるだけ多くの団体に助成の機会を提供するため、過去に実施グループとして選ばれた団体が
引き続き応募した場合、選に漏れる場合があります。
[image: ]●申込み・問い合わせ先
　　（公財）富山県女性財団　　〒930-0805 富山市湊入船町６－７
　　TEL　076-432-4500　　FAX　076-432-5525　　E-mail　fujii@sunforte.or.jp 

富山県・（公財）富山県女性財団
令和８年度 サンフォルテカレッジ （企画型）実施グループ　応募用紙
年　　　月　　　日
	ふりがな
	
	ふりがな
	

	グループ名
	
	代表者氏名
	

	連絡先
	【氏　名 (ふりがな)】　　　　　　　　　　　　　　　　
【住　所】（〒　　　－　　　　）
　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　
【ＴＥＬ】（　　　）　　　―　　　　【ＦＡＸ】（　　　）　　　―　　　
【その他】（　　　）　　　―　　　[携帯電話・勤務先・その他（　　　）]
【E-mail】　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	グループ
の概要
	構成メンバー数
	　　　　　　　　人

	
	＜活動目的＞




＜活動実績　資料添付も可＞





＜本事業をグループ・団体の活動にどのようにつなげようと考えているか＞















※ 裏面もご記入ください
令和８年度 サンフォルテカレッジ （企画型）実施グループ　企画事業概要
	テーマ
	


	趣旨
	上記のテーマがどのように男女共同参画につながるか





	開催予定日時
	令和　　年　　月　　日（　　）　　　時　　分 ～　　　時　　分

	開催予定形式
	講演・セミナー・その他（　　　　　　　　　　　　　　　　）　○で囲む

	開催予定会場
	

	参加予定人数
	　　　　　　　　　　人

	講師
	講師氏名

講師プロフィール
（別途添付も可）

	開催までの
スケジュール
	




	企画事業の
概要
	





	事業にかかる
経費概算
	項　　目
	金　　額
	内　　訳

	
	講師諸謝金※
	円
	

	
	講師旅費※
	円
	

	
	消耗品費
	円
	

	
	印刷費
	円
	

	
	通信運搬費
	円
	

	
	会議費
	円
	

	
	会場賃借料※
	円
	

	
	オンライン配信にかかる手数料※
	円
	

	
	一時保育経費※
	円
	

	
	その他経費
	円
	

	
	合　　計
	円
	


※は助成対象経費で（公財）富山県女性財団が負担します。ただし、参加人数に応じた上限額があります。
＜注＞サンフォルテを会場とする場合も、施設使用料と付属設備使用料等は、助成金の中からお支払いいただきます。
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